
 

 



 

RENCANA KINERJA TAHUNAN 
 
 

UNIT KERJA : PENGADILAN TINGGI BANTEN 
TAHUN ANGGARAN : 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

NO 

 

SASARAN  STRATEGIS 

 

INDIKATOR KINERJA 

 

TARGET 

1 2 3 4 

1. Terwujudnya 

proses peradilan 

yang pasti, 

transparan dan 

akuntabel  

 

a. Persentase perkara perdata  yang 

diselesaikan tepat waktu 

100% 

b. Persentase perkara pidana yang 

diselesaikan tepat waktu 

100% 

c. Persentase perkara pidana khusus  yang 

diselesaikan tepat waktu 

100% 

d. Persentase perkara yang Tidak 

Mengajukan Upaya Hukum Kasasi 

45% 

e. Indeks persepsi stakeholder yang puas 

terhadap layanan peradilan 

90.5 

2. Peningkatan 

Efektivitas 

Pengelolaan 

Penyelesaian 

Perkara 

 

a. Persentase salinan putusan perkara 

perdata yang dikirim ke Pengadilan 

Pengaju tepat waktu 

100% 

b. Persentase salinan putusan perkara 

pidana yang dikirim ke Pengadilan 

Pengaju tepat waktu 

100% 

c. Persentase salinan putusan perkara 

pidana khusus yang dikirim ke 

Pengadilan Pengaju tepat waktu 

100% 

Serang, 22 Januari 2024 

Ketua Pengadilan Tinggi Banten 

 

 

 

Dr. ANDRIANI NURDIN, S.H.,M.H. 


